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Переваги навчання:

✅ Стабільна, затребувана професія
✅ Глибокі знання з економіки та управління
✅ Можливість працевлаштування як в Україні, так і 
за кордоном
✅ Сучасна освіта, адаптована до викликів сьогодення
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💡 Особлива перевага — HR-інжиніринг

Це напрям, який поєднує економіку з управлінням людьми — ключовий 
запит сучасного бізнесу.
Вашу дитину навчать, як працювати з персоналом на стратегічному 
рівні, створювати ефективні команди та бути рушієм змін у компанії.

🎯 Після закінчення — широкі кар’єрні можливості:
✔️HR-фахівець нового покоління
✔️ Бізнес-аналітик
✔️ Економіст у міжнародних компаніях
✔️ Консультант з управління



Дисципліни до вивчення

Економіка підприємства; 
Етика та психологія ділових 
відносин; 
HR - менеджмент; 
HR - технології; 
Ділові комунікації та ведення 
переговорів; 
Основи коучингу; 
Бухгалтерський облік та 
оподаткування; 

Маркетинг; 
Фінанси та банківська система
Оцінка господарських ризиків; 
Економічний аналіз; 
HR - брендинг; 
HR-інжиніринг; 
Стратегія сталого розвитку; 
Міжнародні економічні 
відносини, тощо.
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ОПП «Економіка»

СУЧАСНІ НАПРЯМИ ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ

Фахівець з економіки: 
економіст з організації та нормування праці; 
економіст з фінансів і кредитування; 
бухгалтер-економіст; 
фахівець з ринкових ризиків; 
фахівець з економічної безпеки; 
фахівця з питань логістики економіст , тощо 

Фахівець з аналізу ринків : 
аналітик ринку праці; 
аналітик ринків збуту аналітик персоналу; 
економіст аудитор; 
фахівець з питань комерційної діяльності , тощо

Фахівці з HR : 
керівник проектами та командою; 
коучер; 
аналітик персоналу; 
GR- управлінець ; 
HR- фахівець; 
фахівець з адміністративної діяльності; 
керівник із зв'язків з громадськістю; 
керівник з персоналу; 
керівник з консультативних послуг; 
фахівець з компенсації та пільг ; 
керівник із соціальної та корпоративної 
відповідальності, тощо 
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Контактна інформація для довідок:

(098)-995-42-28 

https://www.FACEBOOK.com/EOUP1992/

Наші соціальні мережі:

https://www.INSTAGRAM.com/knu_eoup_kr/

https://www.facebook.com/EOUP1992/
https://www.instagram.com/knu_eoup_kr/

